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CURS “Consulting – Skills, Tools & Ethics” 

20-24 septembrie 2010 
 
 

Cursul “Consulting – Skills, Tools & Ethics”  este un program de training conceput si 
organizat de Asociatia Consultantilor în Management din România (AMCOR) cu scopul de a 
oferi o întelegere de ansamblu asupra consultantei în management. 
 
Cursul este organizat cu sprijinul Programului BAS/BERD România, www.basromania.ro. 
 
 
Cursul doreşte să ofere celor care se află la început de drum o imagine a consultantei bazată 
pe practică, de la trainerii care în viata de zi cu zi vând si oferă consultantă clientilor. 
 
Trainerii provin din firme de consultanŃă româneşti de top : 

• Mihai Svasta, Managing Partner SVASTA Romania 
• Costin Sorici, Managing Partner Project Management Solutions 
• Ileana Ionescu, Manager ENSIGHT Management Consulting  
• Ion Ghimbovschi, Manager ENSIGHT Management Consulting 
• Smaranda Streangă, Director Training BDO România 
• Călin Muresan, Consultant INTERACT 

 
Metoda de lucru: 

 
• interactivă, bazată pe studii de caz, lucru în echipă, prezentare, exercitii   

 
Cui se adreseaz ă: 

• Consultantilor – vor beneficia de o introducere profesionistă în tematica consultanŃei în 
management, precum şi de prezentarea modului de organizare a activităŃii/modului de 
lucru al unui consultant profesionist; 

 
• Persoanelor care doresc s ă urmeze o carier ă în consultant ă - vor înŃelege natura 

consultanŃei precum şi posibilităŃile de dezvoltare în această profesie;  
 
Perioada:    20-24 septembrie 2010 , orele 9:00 – 17:00 
Pret:   190 Euro pentru non-membri AMCOR;  
            90 Euro ( peste 50% discount) pentru membri AMCOR; 5% discount pentru înscrierea 
unui număr mai mare de 5 participanti din aceeasi firmă 
Locatie curs:  Clădirea Uzinexport, bd. Iancu de Hunedoara nr.8.  
 
Coordonator program:  Georgeta Dendrino, Director Interact, georgeta.dendrino@i-interact.ro.  
Persoană de contact: Raluca HĂU, raluca.hau@amcor.ro, tel. 0722.599.503, 021.311.51.75.   
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ZIUA 1, 20 septembrie: 
Tema : 

• Istoria consultanŃei în România 
• Despre AMCOR si consultanta în management 
• Piata de consultanță  
• Marketingul activităŃii de consultanŃă 
• Sisteme de onorarii şi bugetare în consultanŃă. Niveluri de onorarii 

 
Trainer: Mihai Svasta , Managing Partner SVASTA România, cu o experientă de 17 ani în 
consultanŃă şi training în management financiar, project management, strategie si în proiecte de 
cooperare între societăŃi din România şi din Uniunea Europeană (Germania si Austria).  
Este presedinte al AMCOR din 2005, si consultant în management certificat, CMC, din 2006 
[svasta.mihai@svasta.ro]. 
 
 
ZIUA 2, 21 septembrie: 
Tema: 

• Prezentarea principiilor de raportare finaciar-contabilă 
• Prezentarea componentelor situatiilor financiare 
• Corelatii intre componentele situatiilor financiare 
• Analizarea indicatorilor financiari 
 

Trainer: Smaranda Streang ă, Director Training BDO România, cu o experientă profesională de 
8 ani în domeniul financiar, training si consultantă in diverse sectoare: management financiar, 
audit intern, sisteme de management si control intern. Experientă functională în industrii cum ar 
fi: retail, distributie, productie, media/divertisment, sectorul public.  
Este membru ACCA, membru CAFR, Certified Internal Auditor si din 2009 consultant în 
management certificat international.[smaranda.streanga@bdo.ro]. 
 
ZIUA 3, 22 septembrie: 
Tema: 

• Tehnici de consultantă 
• Organizarea firmei de consultantă  
• Organizarea activitătii de consultantă  
• Instrumente de consultantă 
• Etica în consultantă  

 
Traineri: Ileana Ionescu ,     Manager Ensight Management Consulting, cu o experientă de 7 ani 
în consultanta de management în companii de distributie, retail, petrol si gaze,  utilităti, servicii 
financiare, panificatie, IT&C. Experientă în: management de proiect, analiza si redesignul 
proceselor de lucru, due diligence, integrare post-fuziune, restructurare si reorganizare. Este 
consultant certificat în management (CMC - 2008) si în Managementul proiectelor (PMP ® – 
2008) si urmeaza un program de Executive MBA.[ileana.ionescu@ensight.ro] 
 
 Ion Ghimbovschi , Manager Ensight Management Consulting, cu o experientă de 6 ani în 
consultanta de management si training în misiuni de redesign al proceselor de lucru pentru 
companii de telecomunicatii, servicii financiare, retail si utilităti, due diligence, restructurare si 
reorganizare, selectie si implementare de sisteme informatice integrate. Responsabil în cadrul 
Ensight cu dezvoltarea practicilor de BPR (Business Process Redesign).  
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Este doctorand în economie si consultant în management certificat CMC din 2007 
[ion.ghimbovschi@ensight.ro]. 

 
 
 
ZIUA 4, 23 septembrie 
Tema: 

• Initierea, dezvoltarea, finantarea si implementarea proiectelor cu finansare externă 
folosind metodologia Project Cycle Management 

 
Trainer: Costin Sorici , Managing Partner Project Management Solution Constanta, cu o 
experientă de 10 ani în consultanta în management strategic si managementul proiectelor. Aria 
de expertiză cuprinde, cu precădere, proiecte din domeniile turism, constructii, servicii si 
agricultură, precum si proiecte pentru dezvoltarea resurselor umane si cercetare. 
Este doctor în economie, absolvent MBA, si consultant în management certificat international 
(CMC) din 2006[costin.sorici@pms.ro]. 
 
 
 
ZIUA 5, 24 septembrie: 
Tema:  

• Misiunea de consultantă; De la iniŃiere la contractul următor  
• Echipa de consultanti  
• Tehnici de prezentare si relationare cu clientul 
• Consultanta în domeniul resurselor umane 
 

Trainer: Călin Muresan , Trainer si Consultant la INTERACT Business Communication, cu o 
experientă profesională de peste 8 ani în industria de telecomunicatii pe arii de consultantă, 
consiliere clienti, vânzări si resurse umane. Industriile în care Călin a acumulat cea mai mare 
experientă de lucru sunt: IT&C, Servicii profesionale, Energie, Pharma si Banking. 
Din 2006 până în prezent, activitatea s-a focusat pe zona trainingului, coaching-ului si a 
consultantei în dezvoltare.  
Membru fondator al Romanian Coaching Guild – ARC [calin.muresan@i-interact.ro]. 
 
 
 


